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CAPITULO | —

DA NATUREZA

Art. 1° - Este Regimento Interno dispGe sobre o organograma e funcionamento da Fundagéoﬁ
Ulysses Guimardes — FUG, Pessoa Juridica de Direito Privado, sem fins lucrativos, mstitu1dau«
pelo Movimento Democratico Brasileiro — MDB, em cumprimento ao disposto no artigo 44, mmso

IV, da Lei n® 9.096/95, por Escritura Pablica lavrada nas Notas do 2° Oficio do Distrito Federal

no livro 520, fls. 19 v./21, em 17 de abrii de 1995, como pessoa juridica de direito privado, coms
tempo de duragdo indeterminado, possuindo autonomia financeira, com sede e foro em Brasilia - 3
Distrito Federal e atuagao em todo o territério nacional.

go

B3 e informe o céd

Art. 2° - A FUG rege-se pelo seu Estatuto, por este Regimento Interno e pelos demais atos

regulamentares, observadas, no que couber, as normas pertinentes as fundagdes de direito
privado.

CAPITULOII

DA FINALIDADE E DAS COMPETENCIAS

Art. 3° - A FUG tem existéncia juridica e atuagdo, em cumprimento ao disposto no artigo 4
inciso IV, da Lei n° 9.096/95, para realizar estudos e desenvolver projetos de pesquis
educacionais, historicas e qualitativas visando subsidiar e orientar o partido instituidor em su
acdes e decisdes; promover doutrinagao programatica e educagao politica visando o fomento
debates com a sociedade, a defini¢do de bandeiras e programa do partido e o exercicio ple
da cidadania, além de outras atividades que guardem relagdo direta com essas premissa
competindo-lhe:

N-MOREIRA FRANCO
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| - patrocinar pesquisas educacionais, historicas e qualitativas; estudos e trabalhos de ciénc
politica, econémica e social, bem como na area de administragao publica;

Il - manter convénios e intercdmbio com outras entidades nacionais e internacionais;

Il - formular, coordenar e executar programas de incentivo, estudos e ensaios educacionais
desenvolvimento socioecondmicos;
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IV - criar e manter publicagdes: bem como programas de radio, televisdo e em redes sociais

para divulgagdo de assuntos politicos, sociais e culturais de interesse politico;

V - realizar simpésios, cursos, seminarios, promogoes similares e pesquisas;

VI - apoiar e orientar organizagdes de base e departamentos da FUG a nivel estadual, municipal

e distrital;

VIl - realizar pesquisas de opinido apenas para obter dados e informacdes necessarios ao

desenvolvimento de projetos de pesquisa, doutrinagdo e educacao politica;

VIl - desenvolver projetos culturais e pedagodgicos, com atuagao na formagéo politica e civica

dos cidadgos;
IX - executar todas as programagdes autorizadas pelo seu Conselho Curador;

TiTuLo Il e ;J.l;"f"'_'- Ty

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL | 183032 |

CAPITULO | —~—=_J

DOS ORGAOS ELETIVOS DE DIREGAO E CONTROLE

Art. 4° — Sao orgaos eletivos de diregao e controle da FUG:
| - Conselho Curador;

Il - Conselho Fiscal;

Il - Diretoria Administrativa;

IV - Conselho de Formagéo Politica e Editorial,

V - Comissao do Acervo Digital.

Secao |
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DO CONSELHO CURADOR

Art. 5° - O Conselho Curador, 6rgdo maximo de deliberagdo da FUG, é composto de 20
membros, sendo 15 titulares e cinco suplentes, eleitos entre seus membros com base em lista a
ele encaminhada pela Comisséo Executiva do Diretério Nacional do MDB, até 20 de outubro dos
anos impares, para exercer um mandato de dois anos, permitida a recondugdo, uma unica vez,
de até 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Paragrafo primeiro - Ndo ocorrendo o envio da lista por parte da Comissao Executiva do MDB,
até 20 de outubro dos anos impares, o proprio Conseino Curador criara lista para o
preenchimento das vagas, no prazo de cinco dias. E assim nao ocorrendo, implicara a Diretoria
Administrativa a indicacéo da lista, no prazo maximo de 30 de outubro.

Paragrafo segundo - Apds o recebimento da lista, cabe ao Conselho Curador a sua aprovagao
ou rejei¢éo, ndo cabendo em hipétese alguma & alteragéo de sua composigao.

Paragrafo terceiro - A eleicdo dos membros do Conselhc Curador, prevista no caput deste
artigo, sera convocada pelo Presidente do Conselho ou por 1/3 (um tergo) de seus membros,
devendo ser realizada até 15 de novembro dos anos impares.

7-6CF8-E1B3 e informe o codigo C10C-2897-6CF8-E1B3

Paragrafo quarto - O mandato do Conselho Curador eleito tera inicio no dia 1° de janeiro do®
ano subsequente, apds a averbagdo em cartério da Ata da eleigdo do Conselho CuradorN
aprovada pelo Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios {MPDFT), com término no dgx._
31 de dezembro dos anos impares;

IRA FRANC

Paragrafo quinto - Excepcionalmente, podera o prazo de mandato previsto no caput des@
artigo sofrer redugdo, caso haja atraso no registro cartorial previsto no Paragrafo quarto, ficand®
o mandato do Conselho Curador vencido prorrogado, e o inicio do mandato de Conselho elei@;
adiado, até que seja sanada a exigéncia prevista no Paragrafo quarto;

Paragrafo sexto - O presidente e o vice-presidente serdo eleitos na primeira reunido do no
Conselho Curador;

Paragrafo sétimo - E incompativel o exercicio do cargo de membro do Conselho Curador
FUG com o exercicio de membro da Diretoria Administrativa da FUG;

Paragrafo oitavo - A composi¢cdo da lista do Conselho Curador a ser encaminhada pelz
Executiva Nacional do MDB seguira os seguintes criterios:

Assinado por 2 pessoas: @'DSE DOS SA%OS BAHIA Néo e WELLIN
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| - Sé poderd ser membro do Conselho Curador pessoa filiada ao MDB ha mais de seis meses
e com comprovada participagdo em atividades da propria FUG e/ou do MDB,;

Il - o Conselho Curador sera obrigatoriamente formado por:

a) 01 (um) membro titular indicado pela Lideranga do MDB no Senado;

b) 01 (um) membro titular indicado pela Lideranga do MDB na Camara dos Deputados;

c) sera garantida uma vaga por ntcleo oficialmente constituido pelo MDB Nacional e Secretaria
Nacional da Mulher;

d) os demais membros titulares e 05 (cinco) membros suplentes sdo de livre escolha da
Comissao Executiva Nacional do MDB;

Paragrafo nono - Havendo a vacancia de um ou mais membros titulares do Conselho, estes
serdo automaticamente substituidos pelos suplentes, cabendo a reposigao destes a Executivaz
Nacional do MDB no prazo de 15 dias apds notificagdo pela FUG, ou apos este prazo, ao
proprio Conselho Curador.

Paragrafo décimo - O exercicio da fungéo de conselheiro sera considerado atividade voluntaria,
sem 6nus para a FUG.

Art.6° - Compete ao Conselho Curador:

| - Zelar pelo cumprimento das finalidades e competéncias da FUG;

Il - Exercer a fiscalizagdo do patriménio e dos recursos da FUG;

lll - Eleger o seu Presidente e o seu vice-presidente;

IV - Eleger o Presidente, os Diretores e demais integrantes da Diretoria Administrativa;

V - Eleger os membros do Conselho Fiscal,

JOSE DOS SANTOS BAHIA NETO e WELLINGTON MOREIRA FRANCO
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egyoas:

VI - Apreciar e aprovar o plano de trabalho, que contera metas, diretrizes e atividades, além d
orcamento da FUG para o ano seguinte, até o més de novembro de cada ano;
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VIl - Apreciar o relatério de atividades e a prestacdo de contas apresentadas pela a Diretoria—'
Administrativa juntamente com o parecer do Conselho Fiscal, até 31 de maio para posterior
apresentagdo da prestacdo de contas anuais ao Ministério Publico, até 30 de junho. Neste caso,
se necessario, determinar o exame de livros contabeis, exigir demonstrativos complementares e
contratar auditoria independente;

VIIl - Aprovar a alienagdo e gravame de bens patrimoniais da FUG, por proposta apresentada
pela Diretoria Administrativa;

IX - Julgar em grau de recurso, como instancia administrativa superior e final, os atos e as _
decisdes do Presidente da FUG e dos demais membros da Diretoria Administrativa, como @
também, os casos previstos neste Regimento Interno e no Cédigo de Conduta Etica da FUG;

X - Apreciar, em conjunto com a Diretoria Administrativa, proposta de atualizagéo e reviséo do
Estatuto e do Regimento Interno;

Xl - Reunir-se, de forma presencial, virtual e/ou sincrona, ordinariamente duas vezes por ano,
nos meses de maio e novembro, e extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu
Presidente, ou por 1/3 dos seus membros titulares ou pelo Diretor Presidente da FUG;

897-6CF8-E1B3 e informe o codigo C10C-2897-6CF8-E1B

XIl - Deliberar, em reunido conjunta com a Diretoria Administrativa, sobre a extingao da FUG e
modificagdo do seu estatuto, mediante decisdo aprovada por maioria qualificada de 2/3 (do:s
tercos) de seus membros;

fA FRANCO
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XIll - Apreciar e aprovar as propostas de criagdo de orgdos auxiliares e nomeagao de membr
das representagdes nos Estados, no Distrito Federal e nos municipios;

XIV - Aprovar a admissdo ou a exoneragao do Secretario-Executivo da FUG;

XV - Sendo necessario, designar o6rgdos provisorios representativos da FUG nos Estado
Distrito Federal e Municipios.

S BAHIA NET®@ e WELLINGTON MOREI

Art. 7° - Excetuado os casos expressamente previstos neste Regimento, o Conselho Curadgr
funcionara com a presenca da maioria absoluta dos seus membros e suas decisdes serab

w

tomadas mediante a aprovagao da maioria simples dos presentes. 8
B
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Paragrafo primeiro - E de maioria absoluta a decisdo para a designagédo dos integrantes d®
Conselho Curador, para a eleigdo da Diretoria Administrativa e para a aprovagao das contas; &
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Paragrafo segundo - O Presidente do Conselho Curador da FUG tem direito, além do voto
comum, ao de qualidade e em seus impedimentos sera substituido pelo Vice-Presidente e, na
sequéncia, pelo Conselheiro mais idoso.

Secaolll
DO CONSELHO FISCAL

Art. 8° - O Conselho Fiscal da FUG ¢ orgao colegiado, de deliberagéo, voltado a analise e
fiscalizagdo da gestao financeira, econdmica, contabil e patrimonial da Instituigdo, cabendo-lhe
examinar e dar parecer sobre Balancetes e Balango Patrironial e zelar pela idoneidade el
eficacia da escrituragédo e gestao patrimonial.

-2897-6CF8-E1

Art. 9° - O Conselho Fiscal é constituido de 03 (trés) membros titulares e 03 (trés) suplentes, g
que serdo eleitos pelo Conselho Curador, com base em lista a ele encaminhada pela ComissaoU
Executiva do Diretério Nacional do Movimento Democratico Brasileiro - MDB, até 20 de outubro
dos anos impares.

Art. 10 - A eleigdo dos membros do Conselho Fiscal, sera realizada até o dia 15 de novembro
dos anos impares, pelo Conselho Curador.

=]

Paragrafo Gnico - Os integrantes do Conselho Fiscal deverdo ser filiados ao Moviment
Democratico Brasileiro - MDB ha pelo menos seis meses, possuir formagéo técnica coeren
com suas atribuicdes, tais como profissionais da area juridica, contabil, financeira, administrati
ou similares.

RBCE
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Art. 11 - A vigéncia do mandato do Conselho Fiscal serd de 2 (dois) anos, coincidindo com
mandato do Conselho Curador, permitida a recondugdo, uma unica vez, de até 2/3 de s
COmposic¢ao.

Segao lll

DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

SANTOS BAHIA NETO & WELLINGJO

Art. 12 - Os integrantes da Diretoria Administrativa, seréo eleitos pelo Conselho Curador, cof)
base em lista a ele encaminhada pela Comisséo Executiva do Diretorio Nacional do Movimen{?p
Democratico Brasileiro - MDB, até 20 de outubro dos anos impares, para exercer um manda%
de 2 (dois) anos, permitida a recondu¢ao, uma unica vez.

cghr 2 pessoas:

Paragrafo primeiro - Ndo ocorrendo o envio da lista por parte da Comissdo Executiva
Diretério Nacional do Movimento Democréatico Brasileiro - MDB, até 20 de outubro, o propr
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Conselho Curador criaré lista para o preenchimento das vagas, no prazo de cinco dias. E assim
ndo ocorrendo, implicara a Diretoria Administrativa a indicagéo da lista, até, no maximo, 30 de
outubro.

Paragrafo segundo - Apds o envio da lista, cabe ao Conselho Curador a elei¢do ou rejeigéo da
lista enviada, ndo podendo em hipé6tese alguma, os Conselheiros alterarem a sua composigao.

Paragrafo terceiro - A eleicdo dos membros da Diretoria Administrativa, prevista no caput deste
artigo, sera convocada pelo presidente do Conselho Curador ou por “: de seus membros,
devendo ser realizada até o dia 15 de novembro dos anos impares.

897-6CF8-E1B3

Paragrafo quarto - O mandato da Diretoria Administrativa eleita tera inicio no dia 1° de janeiro
do ano subsequente, apos a averbagéo no cartério da ata da elei¢@o da Diretoria Administrativag
aprovada pelo Ministério Publico do Distrito Federal e dos Territérios — MPDFT, com término noo
dia 31 de dezembro dos anos impares;

informe o codigo C10

Paragrafo quinto - Excepcionalmente, poderd o prazo de mandato previsto no caput deste
artigo sofrer redugéo, caso haja atraso no registro cartorial previsto no Paragrafo quarto, ficando =
o mandato da Diretoria Administrativa vencido prorrogado, e o inicio do mandato do Conselhou:
eleito adiado, até que seja sanada a exigéncia prevista no Paragrafo quarto;

Paragrafo sexto - Havendo atraso no registro cartorial previsto no Paragrafo quinto, fica
mandato vencido da Diretoria Administrativa, prorrogado até que seja sanada tal exigéncia
tenha havido a efetivagdo do mandato da Diretoria eleita.

C® o

GREIRA FRAN

Paragrafo sétimo - E incompativel o exercicio do cargo de membro da Diretoria Administrati
da FUG com o exercicio de membro do Conselho Curador desta Fundacg&o.

Paragrafo oitavo - S6 poderd ser membro da Diretoria Administrativa pessoa filiada
Movimento Democratico Brasileiro - MDB ha mais de seis meses e que tenha comprova
participagdo em atividades da FUG e/ou do MDB.

C%V@.LINGTON M
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Paragrafo nono - Havendo a vacancia de membros da Diretoria, os mesmos serdo substituid
por indicagdo da Comissdo Executiva do Diretério Nacional do Movimento Democrati
Brasileiro - MDB, no prazo de 15 dias apos notificados pela FUG;

Paragrafo décimo - O exercicio da fungdo da diretoria administrativa sera considera
atividade voluntaria, sem 6nus para a FUG.

Art. 13 - A Diretoria Administrativa € composta de:

Assinado por 2 pessoas3JOSE DOS SERITES BAHIA NET
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| - Presidente;

ll- Vice-Presidente

lll - Diretor de Formagao Politica;

IV - Diretor de Relagdes Institucionais;

V - Diretor de Marketing;

VI - Secretario Geral;

VIl - Tesoureiro;

VIII - Trés (3) suplentes.

Art. 14 - Compete a Diretoria Administrativa a gestdo administrativa, financeira e institucional da
FUG, além de:

| - Elaborar, nos anos impares, para apreciagdo do Conselho Curador, a programagéo geral
anual de atividades da FUG e sua proposta orgamentaria até 30 de outubro do ano anterior a
proposta;

Il - Elaborar, nos anos pares, para apreciacéo do Conselho Curador, a programagéo geral anu
de atividades da FUG e sua proposta orgamentaria até 30 de novembro do ano anterior
proposta;

br/verificacao/C10C-2837-6CF8-E1B3 e informe o cédigo C10C-2897-6CF8-E1B3

EELLINGTON MERIEIRA FRANCO

Ill — Apresentar ao Conselho Curador os balancetes e a prestagdo de contas de cada exercic
financeiro acompanhada dos respectivos pareceres do Conselho Fiscal até 31 de maio, visan
a apresentacao da prestagdo de contas anual ao Ministério Publico em 30 de junho;

8e

IV - Elaborar proposta de atualizagdo e revisdo do Estatuto e do Regimento Intern
submetendo-as a apreciagdo em conjunto com o Conselho Curador, conforme disciplinado pe
Cadigo Civil Brasileiro;

FNIDS BAHIA NE

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/fundacaculysses.1doc.com

V - Celebrar termos de cooperagdo de outras entidades e organizagdes com a FUG;

VI - Aprovar a aquisi¢cdo de bens patrimoniais da FUG;

Assinado por 2 pessoas: JOSE DOS
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VIl - Designar 6rgéos provisérios representativos da FUG nos Estados, Distrito Federal e
Municipios;

VIl - Designar a criagdo de estruturas administrativas, dando conhecimento ao Conselho
Curador;

IX - Aceitar doagdes conforme legislagao vigente;
X - Reunir-se segundo calendario pré-estabelecido ou sempre que convocada pelo Presidente;
XI - Executar o plano de trabalho e o orcamento anual;

XIl - Apresentar ao Conselho Curador a criagdo de érgdos auxiliares e nomeagéo de membros
das representagdes nos Estados, no Distrito Federal e nos municipios.

Subsecido |
DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE
Art. 15 - Ao Presidente da FUG compete:
I - Administrar a FUG, praticando os atos necessarios a consecucao de sua finalidade;

Il - Convocar e presidir as reunides da Diretoria Administrativa;

NBTON MOREIRA FRANCO

lll - Submeter ao Conselho Fiscal os Balancetes mensais e o Balango Geral do exercicio find
até o dia 31 de maio de cada ano;

IV - Submeter anualmente ao Conselho Curador:

a) até 30 de outubro, nos anos impares, a proposta orgamentaria anual € o Plano de Agéo
FUG;

b) até 30 de novembro, nos anos pares, a proposta orgamentaria anual e o Plano de Agdo
FUG;

c) até 15 de outubro, a proposta orgamentaria anual,

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://fundacaoulysses.1doc.com.br/verificacao/C10C-2837-6CF8-E1B3 e informe o codigo C10C-2897-6CF8-E183

Assinado por 2 pessoas: JOSEDOS SANTES BAHIA NETO e WELLI
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d) até 31 de maio, o relatorio anual de atividades; {

¥
P
—

i

e) até 31 de maio, a prestagéo de contas anual acompanhada do parecer do Conselho Frgcal"';
V - Representar a FUG, ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente;

VI - Celebrar contratos, convénios, acordos e ajustes com instituicées publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais;

VIl - Indicar para aprovacgdo do Conselho Curador, o nome do Secretario Executivo da FUG para®
admissao e demissao;

VIl - Movimentar as contas bancarias da FUG juntamente com o Tesoureiro e/ou com o
Secretario Executivo;

IX - Delegar competéncias;

X - submeter, ap6s aprovacao pelo Conselho Curador, as contas anuais da FUG, ao 6rgéo
competente para a andlise e aprovagao, conforme legislagao vigente;

X1 - Propor eventuais alteragdes neste Regimento Interno e no Estatuto;

Xl - Admitir e demitir os funcionarios da FUG e autorizar as indicagoes do Secretario-Executiv

RAQRANCO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://fundacaoulysses.1doc.com.br/verificacao/C10C-2897-6CF8-E1B3 e informe o cédigo C10C-2897-6CF8-E

Xl - Submeter ao Conselho Curador eventual proposta de alienac&o ou gravame de bens;

XIV - Exercer qualguer outra atribuicdo que lhe for conferida por lei ou por disposigéo des
Regimento e demais normas internas da FUG.

Art. 15-A - Compete ao Vice-Presidente

| - substituir o Presidente em seus impedimentos, auséncias ou afastamentos, além de exerc
as funges por ele delegadas;

Assinado por 2 pessoas: JOSE DOS SA&'OS BAHIANETO e Wﬁg_INGTON MOREI
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Subsecio i 28088 Jurigic,. |
DOS DIRETORES
Art. 16 - Compete ao Diretor de Formagéo Politica:

| - Auxiliar o Presidente na gestdo da FUG;

Il - Supervisionar diretamente as atividades pertinentes a implementagao e manutengdo das
atividades de cursos de formacdo e educacdo politica, tanto no sistema presencial como no @
sistema EAD,;

Ill - Exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Presidente.
Art. 17 - Compete ao Diretor de Relacdes Institucionais:
I - Auxiliar o Presidente na gestao da FUG;

Il - Desempenhar atividades de relacionamentos institucionais com outras fundagdes
congéneres, com personalidades e instituicdes publicas e privadas;

lll - Exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Presidente.
Art. 18 - Compete ao Diretor de Marketing:

| - Executar o planejamento estratégico visando subsidiar a FUG e o MDB na divulgagao
disseminagao de suas idéias e propostas;

Il - Responsabilizar-se pelo desenvolvimento de novas idéias, visando melhorar o desempen
dos quadros do MDB;

lll - Coordenar a definicdo de estratégias e acompanhar a evolucao de suas execugoes;

%E DOS SANTOS BAHIA gTO e WELLINﬁTON MOREIRA FRANCO
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://ffundacaoulysses.1doc.com.br/verificacac/C10C-2897-6CF8-E1B3 e informe o codigo C10C-2897-6CF8-E

VI - Definir planos estratégicos de marketing, desenvolver e avaliar estratégias de comunicag
como: campanhas de propaganda, atividades de relagbes publicas e marketing diretg
monitorando as agéncias de propaganda, relagbes publicas, promogdes, pesquisas, etc;
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Subsecao i

DO SECRETARIO GERAL

Art. 19 - Compete ao Secretario Geral:

| - Substituir o Presidente ou o Vice-Presidente em seus impedimentos, auséncias ou
afastamentos;

©
m

Il - Velar pela fiel execucdo deste Regimento, tanto no ambito nacional quanto no das
Representacdes Estaduais, neste caso, em sintonia com os Presidentes das Representacoes;

Il - Apurar toda dentncia feita sobre o descumprimento deste Regimento, reportando-se a
Diretoria Administrativa para as providéncias cabiveis;

IV - Manter sob seu velamento os livios e documentos de registros de organizagdo e de
existéncia da FUG.

Subsecao IV

DO TESOUREIRO

Art. 20 - Ao Tesoureiro compete:

| - Superintender os servigos de Tesouraria;

Il - Movimentar contas bancarias da FUG, juntamente com o Presidente e/ou com
Secretario-Executivo,

Il - Superintender a elaboragédo da proposta orgamentéria, os balancetes e a prestacéo
contas de cada exercicio financeiro.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://fundacaoulysses.1doc.com.br/verificacac/C10C-2837-6CF8-E1B3 e informe o codigo C10C-2897-6CF8-E1
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DO CONSELHO DE FORMACAO POLITICA E EDITORIAL ./

Art. 21 - O Conselho de Formagdo Politica e Editorial da FUG, & orgdo consultivo, de
assessoramento e deliberagao referente a formagéo politica e a editoragdo das publicagdes da
FUG.

Paragrafo unico - As atribuicdes e competéncias do Conselho de Formagéo Politica e Editorial
serdo regulamentadas por meio de resolucdo da Diretoria Administrativa da FUG.

Art. 22 - O Conselho de Formagao Politica e Editorial é constituido por 15 (quinze) membros,
designados pelo Presidente da FUG, aprovados pelo Conselho Curador.

Paragrafo unico - Os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Secretario Geral, Secretario
Adjunto do Conselho de Formagéo Politica e Editoria serdo eleitos pelo proprio Conselho em
sua primeira reunido apoés aprovagéo do Conselho Curador.

Art. 23 - O mandato dos conselheiros acompanhard o mandato da Diretoria Administrativa da
FUG com duragao de até 2 (dois) anos, com a possibilidade de recondugao por igual periodo.

Paragrafo Gnico - O exercicio da fungéo de conselheiro sera considerado atividade voluntaria,
sem o6nus para a FUG.

SecaoV

DA COMISSAO DO ACERVO DIGITAL

e WELLINGTON MOREIRA FRANC

Art. 24 - A FUG manterd seu acervo de forma digital, como meio de preservagéo de seu
patriménio histérico, intelectual e politico, o qual estara ligado a Secretaria Geral e tera suA
curadoria por meio do projeto Acervo Digital da FUG.

Paragrafo Gnico - As atribuigdes e competéncias do Acervo Digital serdo regulamentadas p
meio de Resolucédo da Diretoria Administrativa da FUG.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://fundacaoulysses.1doc.com.briverificacao/C10C-2897-6CF8-E1B3 e informe o codigo C10C-2897-6CFB-E1B3

Assinado por 2 pessoas: JOSE DOS Q\NTOS BAHIA
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CAPITULO Il
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DAS REPRESENTAGCOES ESTADUAIS E ESPECIAIS —J

Art. 25 - A FUG podera ter uma Representagdo por unidade da federagédo, com vistas ao
desempenho das finalidades previstas neste Regimento Interno.

Art. 26 - Os integrantes da Representagao Estadual serdo eleitos pelo Conselho Curador, com
base em lista a ele encaminhada pela Comissdo Executiva do Diretério Estadual do Movimento
Democrético Brasileiro - MDB do respectivo estado ou do Distrito Federal, até 30 de outubro dosg
anos impares, para exercer um mandato de 2 (dois) anos, permitida a recondugéo, uma Unica¥
vez.

Paragrafo primeiro - A eleicdo dos membros da Representagéo Estadual, prevista no caput
deste artigo, sera convocada pelo presidente do Conselho Curador ou por ¥: de seus membros,
devendo ser realizada até o dia 15 de novembro dos anos impares.

Paragrafo segundo - Apds o recebimento da lista, cabe ao Conselho Curador a sua aprovagao
ou rejeigdo, ndo cabendo em hipétese alguma a alteragao de sua composigao.

7-6CF8-E1B3 e informe o cadigo C10C-2897-6CF

8!

Paragrafo terceiro - As Representagbes de que trata este artigo ndo possuem personalidade g
juridica propria nem autonomia administrativa, patrimonial e financeira, e terdo a seguinte8
estrutura:

| - Presidente;

ll- Vice-Presidente

Il - Diretor de Formagao Politica;

lll - Diretor de Relagdes Institucionais;
IV - Secretario Geral,

V - Dois (2) suplentes.

Paragrafo quarto - Os dirigentes das Representagdes devem atuar sob as normas e diretriz
tracadas pela Diretoria Administrativa da FUG.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://ffundacaoulysses.1doc.com.br/verificacao/C1
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Paragrafo quinto - As representagdes estaduais deverao encamlnhar éTUG“Naclmal ‘as
propostas de suas respectivas atividades, sempre atentando para o enquadramento nas
finalidades e diretrizes da Fundagéo Ulysses Guimaraes.

Paragrafo sexto - Sé podera ser membro da Representagdo pessoa filiada ao Movimento
Democratico Brasileiro - MDB ha mais de seis meses e que tenha comprovada participagdo em
atividades da FUG e/ou do MDB.

Art. 27 - Poderdo ser criadas Representagdes Especiais da FUG em qualquer municipio
brasileiro, mediante justificativa da Diretoria Administrativa da FUG e aprovacdo do Conselho
Curador, seguindo os critérios constantes no artigo 27 e demais normas deste Regimento.

Art. 28 - O membro da Representagéo Estadual podera ser substituido, caso ocorra alguma das
seguintes hipoteses:

| - Desfiliagéo partidaria;
Il - Desinteresse pelas atividades inerentes a Representagao.

Paragrafo tinico — Havendo a substituigdo prevista no caput do presente artigo, a Comissao
Executiva da respectiva unidade da federagdo, indicara o nome do substituto a Diretoria
Administrativa que submetera ao Conselho Curador para a substituicdo imediata.

RAFRANCO

Art. 29 - A Representacdo Estadual ou Especial sera mantida pela Diretoria Administrativ
garantindo a sua organizagdo e atuacdo, podendo ela, como preposta da Fundagao Ulyss
Guimaraes, captar receitas de outras fontes néo vedadas, observadas as respectivas diretriz
contabeis.

B

rﬁm

RELLINGTON
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://fundacaoulysses.1doc.com.br/verificacao/C10C-2897-6CF8-E1B3 e informe o codigo C10C-2897-6CFB-E1B3

Paragrafo primeiro - As despesas realizadas por cada Representagao obedecerao as norm
contabeis da Fundagéo e serao classificadas como:

| - Despesas fixas: que sdo gastos mensais necessarios ao funcicnamento da Representagao;

Il - Despesas variaveis: que correspondem aos projetos e solicitagdes de recursos, aprovad
previamente pelo Presidente da Fundacéo Ulysses Guimaraes.

Paragrafo segundo - Os repasses, reemboisos e adiantamentos referentes as despesas d
Representacdes sdo requlados por normas internas da FUG (Portarias e Resolugdes);

Assinado por 2 pesgas: JOSE DOSSANTOS@AHIA NETO e
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Art. 30 - A Representagdc podera ser extinta por decisdo fundamentada da Diretoria
Administrativa, quando se verificar: o

| - A impossibilidade de sua manutencéo;
Il - A inutilidade dos seus fins.

Paragrafo tnico - Eventual patrimonio utilizado pela Representagdo sera integralmente
revertido a sede da Fundacao Ulysses Guimaréaes para fins de nova destinacao.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 31 - A Fundagdo Ulysses Guimardes terd a estrutura administrativa conforme as
disposigoes deste Capitulo llI;

Paragrafo unico - Os colaboradores que compéem a estrutura administrativa poderdo ser
contratados pelo regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT e serdo remunerados de
acordo com o Plano de Cargos e Salarios da FUG e suas futuras atualizagbes, ou como
pessoa juridica, quando a atividade a ser desenvolvida ndo possuir as caracteristicas previstas
no artigo 3° da CLT.

Secadol
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 32 - A Fundagado Ulysses Guimaraes é composta pela seguinte estrutura administrativa:
1. Secretaria Executiva;

1.1. Secretaria Executiva Adjunta;

1.2. Procuradoria Juridica;

1.3. Departamento Financeiro;

1.4. Departamento Administrativo;

1.5. Departamento de Comunicagéo e Relacionamento;
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1.6. Departamento de Educagédo, Doutrina Politica e Pesquisa.
1.7. Departamento de Compliance;

Paragrafo primeiro - Para o cumprimento de suas atividades finalisticas a FUG podera
constituir érgéos colegiados.

Paragrafo segundo - Para possibilitar a ampliagéo das atividades de ensino, doutrinagéo e
pesquisa, em quantidade e qualidade, a FUG podera, em parceria com instituigGes,
organizagdes ou empresas, firmar convénios ou acordos de cooperagao.

Paragrafo terceiro - A regionalizagéo das atividades da FUG se dara pelas Representagdes
Estaduais e Especiais da FUG, instaladas em todo o territério nacional, cuja composigao se
dara na forma deste Regimento Interno, mantendo-se na sede os processos de gestao e
planejamento das atividades.

Subsecédo |
DA SECRETARIA-EXECUTIVA
Art. 33 - A Secretaria Executiva sera dirigida pelo Secretario Executivo, a quem compete:

| - Praticar todos os atos de gestdo administrativa, previamente aprovados pela Diretoria
Administrativa, respeitadas as competéncias estatutarias da Diretoria Administrativa e d@
Conselho Curador;

Il - Organizar comissdes, conselhos técnicos, departamentos, se¢des ou comissdes par
atender as finalidades da FUG, submetendo & aprovagéo prévia da Diretoria Administrativa;

Il - Dirigir as promogdes e atividades desenvolvidas pela FUG;

IV - Contratar e demitir os empregados com anuéncia do presidente;

1A NETO e WELLINGTON MCREIRA FRAN

V - Providenciar atas das reunides da Diretoria Administrativa e do Conselho Curador;

8 SANTOS BAH

VI - Em conjunto com o Presidente e/ou com o Tesoureiro, movimentar as contas da FUG
efetuar pagamentos a seu pessoal, aos seus fornecedores e prestadores de servigos;

VIl - Preparar a programacao anual de atividades, a proposta or¢camentaria, os balancete
mensais € a prestagao de contas de cada exercicio financeiro para aprovagéo pela Diretori
Administrativa e pelo Conselho Curador.

Assinado por 2 f¥sds: JOSE DO
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Subsecao ll

DA SECRETARIA-EXECUTIVA ADJUNTA |

Art. 34 - Na auséncia do Secretario-Executivo, a Secretaria-Executiva sera dirigida pelo
Secretario-Executivo Adjunto, a quem compete:

| — Substituir o Secretario-Executivo em suas auséncias ou impedimentos,
Il - Realizar atividades de atendimento e informagéo ao publico e autoridades;

Il - Coordenar e executar a programacdo de audiéncias, entrevistas, conferéncias,
solenidades e demais atividades de representagdo do Presidente e do Secretario Executivo;

IV - Encaminhar os assuntos pertinentes as diversas unidades da Fundagdo e articular o
fornecimento de apoio técnico especializado, quando requerido;

V - Executar as atividades de apoio administrativo ao Presidente e ao Secretario Executivo e,
quando autorizado por estes, aos demais dirigentes da Fundagao Ulysses Guimaraes;

VI — Apoiar e acompanhar a execugéo das atividades das unidades de execugéo da Fundagao
Ulysses Guimaraes;

Art. 35 — A Secretaria-Executiva Adjunta, tem como orgéos de apoio técnico e cperacional:

| - Setor de Relacionamento com Representagdes Estaduais e com Nucleos do MDB, qu
sera responsavel pela relagdo com as Representagdes estaduais da FUG existentes nas
unidades da federag&o, além do relacionamento institucional com os nucleos partidarios
MDB;

QN

HA NEYo DWELLINGTOR MORERA FRANCO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://fundacaoulysses.1doc.com.briverificacao/C10C-2837-6CF8-E1B3 e informe o cédigo C10C-2897-6CF8-E1B3

Il - Assessoria do Presidente, setor responsavel por prestar suporte técnico e operacional
Presidéncia, incumbindo-lhe as tarefas de elaborar atos oficiais e gerenciar a instrugéo e
tramitacdo de procedimentos administrativos do Gabinete do Presidente; receber os pedido
destinados ao Presidente e dar a esses o devido encaminharnento; organizar € acompanhar &
agenda de compromissos e reunides do Presidente; elaborar, responder e expedir conviteg
oficiais e solenes do Presidente; e organizar a recepcdo de autoridades, nacionais &
internacionais, em audiéncia com o Presidente;

S BA

JOSE DOS

Ill - Assessoria da Diretoria-Administrativa, que tem a fungdo de prestar suporte técnicoy
operacional e informacional em matérias de interesse da Diretoria-Administrativa; elaborar atos;
oficiais e gerenciar a instrucéo e a tramitacdo de procedimentos administrativos dos Diretores?
da FUG; prestar suporte administrativo ao Conselho Curador, ao Conselho fiscal e a Diretorié
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Administrativa; consolidar informagoes relativas a prestagéo de contas anual a ser enviada ao
Ministério Publico do Distrito Federal e dos Territorios - MPDFT, bem como as demais
informagdes requeridas pelos orgdos de controle interno e externo; receber os pedidos
destinados a Diretoria Administrativa e dar a esses o devido encaminhamento; organizar e
acompanhar a agenda de compromissos e reunides dos Diretores; elaborar, responder e
expedir convites oficiais e solenes dos Diretores; organizar a recepcdo de autoridades,
nacionais e internacionais, em audiéncia com a Diretoria-Administrativa; organizar as
solenidades e as reunides institucionais da Diretoria-Administrativa; e intermediar as
necessidades e as demandas das demais areas durante a execugao de solenidades e eventos
institucionais.

IV - Comité de Governanga, Riscos, e Compliance - CGR( , cuja nomeagdo dos membros
se dara por meio de portaria, tendo eles o papel de zelar e disseminar o comprometimento da
Fundag&o por uma gestao pautada pelos pilares de governanga corporativa, sustentabilidade e
ética, incluindo, mas nao se limitando a:

a) Garantir a transparéncia de informagées, equidade, prestagédo de contas, responsabilidade
corporativa.

b) Erradicagdo do trabalho infantil, forcado ou compulsério e combate a praticas de
discriminagao, sob quaisquer formas.

c) prevengao ao assédio moral ou sexual e valorizagdo da diversidade;
d) combate a todas as formas de corrupgao;
e) preservacao ambiental e gerenciamento de impactos;

) gestdo dos riscos;

LLINGTON MOREIRA FRANCO

g) garantir a conformidade da Fundag@o em relagéo as leis e demais normas de privacidade &
protecdo de dados aplicdveis aos seus negoécios e no reiacionamento com a Autoridade
Nacional de Protecédo de Dados Pessoais;

TOS BAHIA NE

h) promover a constante melhoria das préaticas de governanga adotadas pela Fundagéo
recomendando novas praticas e/ou propondo alteragdes as praticas existentes;

i) zelar pelo eficaz funcionamento da dos orgéos eletivos de direcao e controle, bem com
promover o bom relacionamento entre a Diretoria Administrativa, Conselho Curador, Conselhd’
Fiscal, Representagdes Estaduais e demais stakeholders da Fundagao;

Q08 DOS SAN

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://flundacaoulysses.1doc.com.br/verificacao/C10C-2897-6CF8-E1B3 e informe o cédigo C10C-2897-6CF8-E1B3
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j) revisar periodicamente, discutir e propor alteragcbes ao Estatuto, Regimento Interno, ao
Codigo de Conduta Etica da Fundagéo, assim como a outros documentos, politicas e normas
internas da FUG relacionados a governanga, riscos, ética e privacidade;

k) avaliar e monitorar as exposicdes de risco da FUG, acompanhando e supervisionando o
processo de gerenciamento de riscos;

1) assegurar a adequacao, fortalecimento e funcionamento dos sistemas de controles internos
da Fundagao, visando reduzir, exterminar e/ou mitigar riscos existentes e prevenir potenciais
riscos, apresentando recomendacgbes de aprimoramento de politicas, praticas e
procedimentos;

m) disseminar a cultura de integridade, gerenciamento de riscos e controles internos na FUG
visando assegurar o estrito cumprimento de todas a leis, normas e regulamentos a ela
aplicaveis

n) emitir recomendagdes sobre situagdes de potencial conflito de interesses entre partes
relacionadas da FUG quando julgar necessario ou por solicitagao da Diretoria Administrativa;

o) submeter a Diretoria Administrativa suas recomendagbes sobre questdes de sua
competéncia e reportar suas atividades periodicamente a Diretoria Administrativa, que devera
orientar o Comité com relagéo ao nivel de tolerdancia ao risco nos processos e atividades
executadas nos diversos niveis da Fundacao;

Subsegao lll
DA PROCURADORIA JURIDICA
Art. 36 - Compete a Procuradoria Juridica:
| - Supervisionar e controlar os contratos e convénios;

Il - Prestar consultoria e assessoramento a Administragdo Superior em assuntos de naturez
juridica relacionados a Administragdo da Fundagao Ulysses Guimaraes;

lll - Realizar o exame de legalidade de minutas de contratos, acordos e convénios firmados n
ambito da FUG e opinar sobre a legalidade de processos licitatorios e de contratagoes;

IV - Fixar a interpretacdo da Constituicdo, das leis e de atos normativos que, apos a aprovagaa;
pelo Diretor-Presidente, devera ser adotada pelas unidades administrativas da FUG;

Assinado por 2 pessoa® JOSE DOS SANTOS BAHIPNETO e WELLINGTON MOREIRA FRANCO
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V - Examinar os pleitos administrativos encaminhados pelc Diretor-Presidente & emitir—
manifestagdo de modo a subsidiar a decisdo da autoridade superior;

VI - Elaborar e examinar minutas de normas de interesse institucional que lhe forem
submetidas;

VIl - Elaborar, de oficio ou mediante solicitacdo do Diretor-Presidente, minutas e estudos
pertinentes a temas técnico-juridicos insertos nas areas de competéncia administrativa da
FUG;

VIII - Elaborar informacées, peticdes e oficios a serem apresentados pelo Diretor-Presidente
em feitos administrativos e judiciais;

IX - Responder as consultas emanadas das unidades administrativas da FUG;
X - Desempenhar outras atribui¢cdes afins.
Subsecgio IV
DO DEPARTAMENTO FINANCEIRO

Art. 37 - Compete ao Departamento Financeiro, além do apoio técnico e operacional ao

| - Planejar, coordenar, exacutar e controlar as atividades financeiras e contabeis da Fundaca
Ulysses Guimaraes;

Il - Gerenciar a disponibilidade orgamentaria e financeira;

Ill - Manter guarda de documentos relativos aos atos de gestdo orgamentaria, financeira
patrimonial;

IV - Elaborar relatérios de execugéo orgamentaria e financeira;
V - Coordenar as rotinas de execucao orgcamentaria, zelando pelo seu fiel cumprimento;

VI - Controlar a execugao de despesas, tais como compras de materiais, vale transporte, val
refeicdo, bens, etc, dentro do seu limite de competéncia;

VIl - Manter a relagédo de bens, moveis e imoveis atualizada, dando a devida transparéncia
evolucado patrimonial da Fundagéo Ulysses Guimarées,

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://fundacaoulysses.1doc.com br/verificacao/C10C-2897-6CF8-E1B3 e informe o codigo C10C-2897-6CF8-E183
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I

VIl - Coordenar a elaboragéo dos balancetes mensais e balango anual; LTe

IX - Coordenar as atividades de controles financeiros, controle orgamentario, registros
contabeis e patriménio;

X - Manter atualizados os registros contdbeis e financeiros, visando a informagdo aos
dirigentes e a auditoria interna e externa;

Xl - Supervisionar o registro contabil dos atos e fatos da gestao administrativa da FUG;

XIl - Analisar os balancetes, balangos e demonstrativos contabeis, orgamentarios e financeiros,
bem como as prestacdes de contas da FUG;

Xl - Realizar langamentos e escrituragdo fiscal e contabil, conciliagbes contabeis e
demonstragoes financeiras;

XIV - Conferir e aprovar coleta/pesquisa de pregos para aquisi¢do de produtos e contratagao
de servigos;

XV - Organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores da FUG, realizando o controle
de compras e estoque de materiais;

XVI - Providenciar e acompanhar o planejamento e a execug¢ao financeira da FUG;
Subsecao V
DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
Art. 38 - Compete ao Departamento Administrativo:

I - Planejar, coordenar, executar e controlar as atividades administrativas da Fundagéo Ulysse
Guimaraes;

Il - Coordenar as rotinas de Administragao de Pessoal;

lll - Supervisionar a movimentacdo e manutencgdo de bens patrimoniais;
IV - Propor a politica de pessoal;

V - Proceder as avaliagdes de desempenho funcional,

VI - Planejar, coordenar e controlar as atividades de pessoal, transportes e servigos gerais;
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VIl - Planejar e coordenar os servigos de vigilancia e limpeza;

VIl - Coordenar e controlar as atividades da emissao da folha de pagamento bem com os
respectivos recolhimentos dos encargos sociais e impostos;

IX - Elaborar programagao de férias;
X - Controlar frequéncia do pessoal do quadro e estagiarios;

Xl - Gerenciar com as filiais os controles de ponto e horario de trabalho dos funcionarios nos
Estados;

Subsecédo Vi
DO DEPARTAMENTO DE COMUNICAGCAO E RELACIONAMENTO
Art. 39 - O Departamento de Comunicacao e Relacionamento tem por finalidade promover as
atividades de comunicagdo social, compreendendo imprensa, publicidade, propaganda,

relagdes publicas e promogéo de eventos da Fundagdo Ulysses Guimaraes, em conformidade
com as diretrizes estabelecidas pela Diretoria Administrativa, competindo- lhe:

| - Assessorar os dirigentes e as unidades administrativas da Fundagao Ulysses Guimaraes no
relacionamento com a imprensa;

Il - Planejar, coordenar e supervisionar programas e projetos relacionados com a comunicaga
interna e externa das acoes da Fundacgao Ulysses Guimaraes;

lll - Planejar e coordenar as entrevistas coletivas e o atendimento a solicitages dos 6rgéos d
imprensa,;

ELLINGTOR MOREIRA FRANCO

W

IV - Acompanhar, selecionar e analisar assuntos de interesse da Fundagéo Ulysses
Guimaraes, publicados em jornais e revistas, para subsidiar o desenvolvimento das atividadeg
de comunicagao social,

NPOS BAHIA N

V - Propor e supervisionar as agdes de publicidade e propaganda, os eventos e promogoe
para divulgagdo das atividades institucionais, em articulagdo com as unidades envolvidas, e
cada caso;

3
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VIl - Gerenciar e assegurar a atualizacdo das bases de informagdes institucionais necessarias
ao desempenho das atividades de comunicagé&o social.

VIII - Coordenar e executar as atividades relacionadas a comunicagéao e marketing;

IX - Coordenar as redes sociais da Fundacgdo; divulgagdo das agdes e a marca da entidade;
promogédo dos planos de beneficios para todos os publicos de interesse;

X - Promocao do contetdo e da identidade visual da entidade;
Xl - Comunicagéo integrada em todos os meios de comunicacgao; e
Xl - Realizar agbes promocionais de interesse da FUG.

Art. 40 - Para a execucgao de suas atividades e competéncias a Geréncia de Comunicagao e
Relacionamento sera apoiada técnica e operacionalmente pela Coordenagao de Comunicagéo
e Marketing;

Subsegao VI

DO DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO, DOUTRINAGAO POLITICA E PESQUISA

Art. 41 - O Departamento de-Ed'ucagéo, Doutrinagéo Politica e Pesquisa tem por finalidade
dar suporte técnico/administrativo a Diretoria de Formagéao Politica, competindo-lhe: S

| - Facilitar as relagdes da FUG com todas as alas do MDB, assim como com instituicoe
nacionais e internacionais, com o objetivo de difundir o pensamento politico do MDB e
conhecimento a toda a sociedade;

Br

lll - Promover a avaliagéo dos cursos em consonancia com as diretrizes politicas da Fundaga
e normas que regulam o funcionamento das instituicdes de ensino;

lll - Levantar informagdes e elaborar os relatdrios de interesse da Fundagéo ou requerido
pelos érgdos reguladores das instituicdes de ensino;

IV - Coordenar e supervisionar as atividades dos colegiados de cursos no desenvolviment
das atividades de preparacéo de cursos a serem disponibilizados;

JOSE DOPSANTOS BAHIA NETO e WELLINGTON M

V - Promover eventos para divulgagdo da produgéo resultante dos cursos aplicados em todo
territério brasileiro;

EfRA FRANC
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VII - Elaborar e manter atualizados os manuais do aluno e do mediador de cursos;

VIII - Elaborar o relatério anual das atividades de ensino e pesquisa, submetendo-o & Diretoria
Administrativa.

IX - Efetuar e manter atualizado o registro de cursos e de desempenho dos discentes;
X - Emitir os certificados de cursos de formacgao politica aos discentes e docentes mediadores;

Xl - Efetivar o registro dos certificados dos cursos oferecidos e emitir certificados dos cursos de
capacitagao, treinamento e dos seminarios politicos;

XIl - Exercer as atividades de gest&o e arquivamento da documentacgéo relativa aos cursos e
ao corpo discente e docente da Fundagéo Ulysses Guimaraes.

Xlll - Coordenar as atividades de formagéo politica da FUG no modelo EAD, bem como junto
as filiais nos estados;

XIV - Coordenar, junto a geréncia de Educagédo, as atividades de educacéo, doutrinagao e
pesquisa;

XV - Coordenar os eventos promovidos pela FUG

XVI - Coordenar e executar as atividades nas filiais nos estados;

XVII - Coordenar a intercomunicacédo entre as unidades nos estados com a Nacional;
XVIII - Organizar com as Unidades nos estados os cursos, palestras e eventos;

XIX - Controlar as inscrigdes e certificagdes nos estados;

ARTOS BAHIA NETO e WELLINGTON MOREIRA FRANCO

XX - Gerenciar as solicitagoes das filiais para a realizagéo de atividades e manutengao de sua
funcgdes.

‘?OSE DOS S,
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Art. 42 - Para a execugdo de suas atividades e competéncias, a Geréncia de Educag
Doutrinagdo Politica e Pesquisa tem como setores de apoio: a Consultoria de Estrategia;
Coordenadoria de Formag&o Politica; e a Consultoria de Formagéo Poalitica.
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Subsecao VIII
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DO DEPARTAMENTO DE COMPLIANCE

Art. 43 - O Departameto de Compliance tem por finalidade acompanhar, orientar, monitorar e
zelar pelo cumprimento, pela Fundagéo e terceiros a ela relacionados, das leis, regulamentos,
normas, regras, manuais e sistemas de conformidade da Fundag&o Ulysses Guimaraes, e
prestar suporte ao Comité de Governanga, Riscos, e Compliance, competindo-lhe:

| - O acompanhamento e implementagdo do Programa de Compliance com base na legislagao
aplicavel vigente, revendo-o periodicamente.

Il - O acompanhamento e implementagdo do Programa de Governanga em Privacidade e
Protecdo de Dados com base na legislagao aplicavel vigente, revendo-o periodicamente.

Il - Revisar periodicamente e recomendar eventuais alteragées ao Codigo de Conduta Etica da
Fundacao Ulysses Guimarées;

IV - Acionar o Comité de Governanga, Riscos e Compliance quando entender necessario para
garantir a aplicagdo de suas decisdes e recomendagoes.

V - Realizar o Inventario de tratamento de dados e manté lo atualizado regularmente;

VI - Elaborar politicas de privacidade e termos de uso das aplicagbes da Fundagéo Ulysses)
Guimaraes;

VIl - Realizar o teste de balanceamento de legitimo interesse quanto ao tratamento de dados;

VIII - Elaborar Relatério de Impacto & Protegao de Dades periodicamente;

INGTON MOREIRA FRAN

O® WELL

IX - Promover a cultura de conformidade, ética, privacidade e protegdo de dados na FUG
através de campanhas e treinamentos regulares;

AHIA NET

X - Garantir a comunicacgao responsiva entre a Fundagdo Ulysses Guimaraes e os 0rgéos de
controle interno e externo, em especial o Ministério Publico do Distrito Federal e Territorios £
MPDFT, Tribunal Superior Eleitoral - TSE e Autoridade Nacional de Protecdo de Dados
ANPD.

O

Assinado por 2 pessoas: JOSE DOS $AN

o

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/fundacaoulysses.1doc.com.br/verificacao/C10C-2897-6CF8-E1B3 e informe o codigo C10C-2897-6CF8-E1B3



»
Lot 25088 Juridicgg

——




N

Subsecio IX
DAS COMPETENCIAS ADMINISTRATIVAS COMUNS
Art. 44 - A todas as unidades administrativas compete:

| - Promover a inovacéo, a melhoria dos processos e a realizacéo de novos projetos no @mbito
de suas atribuigdes;

Il - Propor e desenvolver regulamentos e modelos pertinentes no ambito de suas atribuigoes;

lll - Estabelecer e monitorar métricas e indicadores de desempenho quanto a atividades,
iniciativas e projetos setoriais relativos a suas atribuigoes;

IV - Promover a documentacdo técnica necessaria & aquisicéo de bens e a contratagao de
servicos relacionados a suas competéncias, bem como fiscalizar o recebimento do bem ou a
execucao do servigo; e

V - Promover a transparéncia das informagdes inerentes a suas atribuigées, inserindo-as, se
aplicavel, no Portal da Transparéncia, € em outros ambientes virtuais em que se fizer
necessario, para o cumprimento da Lei de Acesso a Informagéo e dos atos normativos
correlatos.

TiTULO Il

DAS DISPOSIGOES FINAIS

&N MOREIRA FRANCO

Art. 45 - O Presidente resolvera as duvidas suscitadas na aplicagdo do disposto nest
Regimento Interno e o Conselho Curador decidira os casos omissos.

Art. 46 - Ficam revogados o Regimento Interno das Filiais e demais normas que dispbem e
contrario ao presente Regimento Interno e ao Estatuto da Fundagéo Ulysses Guimaraes.
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